.-y

T a8
o

a

&:‘: - '?'I.P‘K.\\

-

LlntwrmtioMJ(
Arsredovisning 2025




Star for Life grundades pa en skola i Sydafrika 2005 men har
sedan dess vaxt till ett internationellt samarbete av juridiskt
sjalvstandiga organisationer som delar varderingar, kompetens
och koncept. Den ideella féreningen SfL International har ett
lednings- och samordningsansvar for hela den internationella
verksamheten i Sydafrika, Namibia, Tanzania, Sverige, Ukraina,
Jerusalem, Tyskland och Norge. Generalsekreterare i SfL
International ar Jessica Grundstrém Ahldin och ordférande
ar Dan Olofsson.



Generalsekreteraren har ordet

Efter dver tjugo ar av verksamhet ar det en gladje
att fa valkomna er till ndgot nytt - SfL International.
Det &r namnet pa den férening och paraplyorga-
nisation som nu har till uppgift att halla samman,
starka och utveckla Star for Life-landernas arbete
for barn och ungas sjalvkansla, halsa och studiere-
sultat runt om i varlden. Vi finns inte for att bygga
administration eller byrdkrati - utan fér att samordna
nyckelkompetens och sdkra att vi hdller samma

héga kvalitet - oavsett sprak, kultur eller land.

Genom SfL International och var styrelse samt
ledningsgrupp sakerhetsstéller vi ett ledarskap som
bar for en ny tid och landsoverskridande kunskap
inom program, utvardering, kommunikation, ekonomi
och insamling.

Det gor oss starkare och mojliggér for vara lander
att lara av varandra. Men framfor allt gor det oss
battre rustade att méta en varld dar behoven ar
stérre och utmaningarna mer komplexa an nar vi
startade for 21 r sedan.

Redan nu har detta arbete burit frukt. Under 2025 Jessica Grundstrom Ahidin
sokte och beviljades vi fér férsta gangen medel fran Generalsekreterare

den svenska bistdndsmyndigheten Sida. I samverkan

med Star for Life Ukraina kommer SfL International

genomfdra ett projekt som starker unga manniskor

och bidrar till att bygga upp en demokratisk infra-

struktur i ett land praglat av krig och oro.

N&r vi blickar framat kan vi darfér géra det med
sjalvfortroende och med tillférsikt. Inte for att
utmaningarna minskat, utan for att var férmaga att
mota dem okat. Vi bygger for en ny tid - med samma
kdrna som alltid. Men tillsammans far vi battre réck-
vidd och kraft. Och tillsammans ar vi starka!
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Organisation och styrelse

SfL International ar en ideell férening och paraply- Tillsammans skapar de férutsattningar fér kvalitet

organ for de Star for Life-stiftelser som idag finns i i program och utvéardering, 6kad kdnnedom och

Sydafrika, Namibia, Tanzania, 6stra Jerusalem, Ukraina synlighet, hdgre intdkter och battre ekonomihantering.

samt i Sverige, Norge och Tyskland. Verksamheten

leds av en styrelse och generalsekreterare som Parallellt bedrivs verksamheten i respektive land

tillsammans med bitradande generalsekreterare och av sjalvstandiga organisationer under ledning av

ledningsgrupp samordnar Star for Lifes globala arbete Country Directors. Denna modell kombinerar lokal

och sakrar nyckelkompetens inom program, utvarde- forankring med global samordning - dar erfarenheter

ring, kommunikation, ekonomi och insamling. delas, kompetens starks och kvalitet sakras éver
landsgranser.

Dan Olofsson Anders Dahlvig Pierre Delvaux Mary Erlank
Ordférande Ordinarie ledamot Ordinarie ledamot Ordinarie ledamot
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Organisationsschema

Dan Olofsson
Chair

Jessica

Anders Dahlvig Pierre Delvaux Mary Erlank

Grundstrom Ahldin ‘
Secretary General

Philip de Croy

Deputy Secretary
General / Commu-
nications Director

Ida Wahlstrom

Head of Program
Development

Per Strand, PhD
Research Director

Jgrgen Klafstad
Fundraising Advisor

Lena Zachrisson Sebastian Martensson

Head of Finance

Chief auditor, Azets
Revision och Radgivning
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Forvaltningsberattelse
Allmant om verksamheten

SfL International, 802546-9514, &r en ideell férening
med sate i Malmd som bildades 2023.

Foreningens &ndamal ska vara att genom ideellt
insamlingsarbete och utan vinstsyfte eller begrans-
ningar till vissa personer, grupper eller geografiskt
omrade, framja och bedriva utbildnings- och hélsobe-
framjande arbete bland féretradesvis skolungdomar.

Féreningen fungerar som global paraplyorganisation
for de lander dar Star for Life bedriver skol- och
halsoprogram for barn och ungas sjalvkansla, halsa
och studieresultat och/eller insamlingsverksamhet
for att gora detta arbete majligt.

Varje Star for Life-land verkar sjalvstandigt under
ledning av respektive landschef. SfL International
sakerhetsstaller enhetlighet och kvalitet. Organi-
sationen leds globalt av en generalsekreterare som
med sin ledningsgrupp sakrar spetskompetens inom
organisation, kommunikation, programutveckling,
utvardering och insamling.
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Vasentliga handelser under réakenskapsaret

PROJEKTMEDEL FRAN SIDA

Sedan starten 2005 har Star for Life inte bara vuxit
i omfattning utan ocksa i fértroende, ocksa i den
institutionella bistandssektorn.

Under 8ret ansokte SfL International, tillsammans
med Star for Life Ukraine, om medel fran Sida for
ett projekt med fokus pd unga manniskor och demo-
kratisk infrastruktur i ett krigsdrabbat samhalle.

For forsta gangen beviljades vi stdd vilket samtidigt
blev ett erkdnnande fér var professionalisering. Det
ar ett fortroende som vi tar oss an med bade gladje
och respekt.

SfL International ansvarar for att hdlla samman
projektet, stétta genomférandet, utvardera insatserna
och hantera den ekonomiska redovisningen och ater-
rapporteringen.

INSAMLING FOR UKRAINA - “22 THOUSAND
DREAMS INTERRUPTED"”

Sverige och Ukraina férenas inte bara av vara bldgula
farger utan ocksa av historia och en gemensam
langtan efter fred. Redan 1782 grundades Gammal-
svenskby vid floden Dnepr som en bro mellan nord
och &st. I var tid &r Star for Life en annan sadan bro.

I skuggan av kriget fortsatter Star for Life Ukrainas
verksambhet ofortrutet. Nar ryska drénare faller éver
Kharkiv, Donetsk och Sumy skapas underjordiska
klassrum, sommarskolor for programmering och
spraklektioner online. Dessutom erbjuds psyko-socialt
stod for unga som lever med oro, dngest och olika
typer av krigstrauma.

Under 2025 genomfdrde SfL International darfor

en stor insamlingsmiddag med och till férman for
Star for Life Ukraine. Temat var 22 Thousand Dreams
Interrupted och tack vare vara gésters stora genero-
sitet och Eurovision-stjarnan Maria Sur kunde vi dra
in medel som motsvarar hela rsbudgeten for Star
for Life Ukraine.
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Anvandning av
finansiella instrument

For att sakerstalla en god intern kontroll foljer vi
de styrdokument som beskriver reglerna fér var
verksamhet, Governance manual och Finance
management policy. Tilldmpningen ligger ocksa
som grund for den &rliga oberoende revisionen
av var verksamhet.
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Hallbarhetsupplysningar

SfL International adresserar flera av FN:s
Globala Hallbarhetsmal med sarskilt fokus pa:

INGEN
FATTIGDOM

AT

GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

4

GOD UTBILDNING
FORALLA

MAL 1. INGEN FATTIGDOM

Eleverna i SfL Internationals klassrum kommer oftast fran fattiga familjer.
Men @ven om detta ar deras uppvaxt behdver det inte vara deras framtid.
For att lyckas arbetar vi metodiskt for att ge ungdomar en bra sjalvkansla
och kunskaper for fortsatta studier och/eller arbete och entreprendérskap.
P& denna grund bygger vi ett battre imorgon utan fattigdom.

MAL 2. INGEN HUNGER

Ingen elev kan prestera i skolan eller ens orka ta sig dit om magen standigt
kurrar. Darfor &r vi stolta éver vart partnerskap med Dandelion, en organisa-
tion som hjalper de mest utsatta eleverna med manatliga matpaket och hjalp
till sjalvhjalp genom stod for att starta tradgardsodlingar. Ur marken kommer
mat men ocksa férsérjning genom férsaljning.

MAL 3. HALSA OCH VALBEFINNANDE

Star for Life féddes ur viljan att bekampa hiv och aids bland skolungdom

i sOdra Afrika. Sedan bromsmedicinerna kom, och hiv inte langre betraktas
som ett dédligt hot, har Star for Lifes halsoarbete bade breddats och férdju-
pats. Idag stéttar vara coacher barn och unga kring psykisk ohélsa
sjalvkansla och ledarskap.

MAL 4. GOD UTBILDNING FOR ALLA

Precis som Nelson Mandela slog fast, ar utbildning det mest kraftfulla
vapnet for att forandra varlden. Darfor genomférs SfL Internationals
utbildningsprogram i befintliga skolor dar vi starker upp laroplanen, stéttar
larare i klassrummet och rektorerna i sitt ledarskap. Framfor allt coachar
vi vara elever att ta sin utbildning och dédrmed sig sjélva och sina drémmar
och livschanser pa allvar.
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Hallbarhetsupplysningar

5 JAMSTALLDHET
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GENOMFORANDE
0CH GLOBALT
PARTNERSKAP

MAL 5. JAMSTALLDHET

I sédra Afrika fods allt fér manga flickor in i en tillvaro av diskriminering,
kunskapsbrist och fattigdom. Samtidigt tvingas pojkarna ofta in i destruktiva
beteenden med konsbaserat vald och dvergrepp. Darfér arbetar vi genom

SfL Girls Club med tjejernas ratt till samtycke, utbildning och entreprendrskap
medan vi i SfL Boys Club ger pojkarna en vag bort fran gatan och géngen, och
in i klassrummen och kunskapsresan. Malet &r en ny manlighet som bygger
pa respekt istallet for pa vald. Ocksd i andra lander arbetar vi for att bryta
destruktiva strukturer kring kén — exempelvis genom att i Ukraina har tech-
och programmerarskolor for tjejer, eller att i Jerusalem stérka rekryteringen
av unga kvinnor.

MAL 10. MINSKAD OJAMLIKHET

Grunden for ett hallbart samhalle &r en rattvis fordelning av saval resurser
som makt. S& ser verkligheten inte ut i ldnderna dér SfL International arbetar.
Tvértom lever manga av vara elever i fattigdom och med brist pa rent vatten,
medicin och elektricitet. Darfér arbetar vi med sjalvkansla och entreprendérskap
och resultatet ar tydligt - vi gor storst skillnad fér de fattigaste ungdomarna i
allmanhet och de fattigaste flickorna i synnerhet. P8 detta vis bidrar Star for
Life till att minska klyftorna bade lokalt och globalt.

MAL 16. FREDLIGA OCH INKLUDERANDE SAMHALLEN

SfL International ar genom Star for Life Ukraine och Star for Life Jerusalem
verksamt i lander som utmanas av oro, vapnade konflikter och krig. Har
arbetar vi férebyggande genom att stérka nasta generation men ocksa
med punktinsatser for att stotta barn och unga som lever med stress-

och krigstrauman.

MAL 17. GENOMFORANDE OCH GLOBALT PARTNERSKAP

V&r verksamhet bedrivs av personal i respektive land och strévar efter att
ingen generation ska lamnas utanfér samhallets utveckling. Med stéd av den
svenska bistandsmyndigheten Sida genomfér vi nu ett projekt fér ungdomar
och demokratisk infrastruktur genom Star for Life Ukraine.
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Forvantad framtida utveckling

Var inriktning framat &r tydlig: att fortsatta utveckla
kvaliteten i vara program, starka insamlingsverksam-
heten genom olika event samt mata och rapportera
vara resultat.

For att mojliggéra detta arbete kommer vi att
fortsatta starka befintliga partnerskap och utveckla
nya samarbeten.

Méjliga expansioner till nya lander sker forst efter
en noggrann process om bade ekonomiska och
pedagogiska forutsattningar och i dialog med
ldndernas utbildnings-och halsomyndigheter.

Att déaremot expandera insamlingsverksamheten
till lander utanfér Sverige ar angelaget - dels i
respektive verksamhetsland, dels i helt nya och
kapitalstarka lander.
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Forslag till disposition av arets resultat

Som framgar av den finansiella redovisningen uppgar
dverskottet till ca 5 tkr. D& medel frén Sida genererat
rénta kommer denna att betalas till Sida. Styrelsen
foreslar att netto éverfors till ny rakning.
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Resultat och stallning

(redovisas i tkr)

Resultatrakning 2025 2024
Verksamhetsintakter:

Gavor 890 -
Bidrag 202 -
Ovriga intakter - -
Summa verksamhetsintakter 1 092 -
Verksamhetskostnader:

Insamlingskostnader - -
Andamalskostnader 1092 -
Administration = -
Summa Verksamhetskostnader 1 092 -
Verksamhetsresultat - -
Finansiella intdkter och kostnader:

Ovriga réanteintékter och liknande resultatposter 5 -
Rantekostnader och liknande resultatposter - -
Resultat frdn finansiella poster 5 -
Arets resultat 5 -
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Balansrikning

Not 2025-12-31

2024-12-31

TILLGANGAR

Omsattningstillgdngar:

Kundfordringar 500 -
Kassa och bank 5 3141 -
Summa omsaittningstillgdngar 3 641 -
Summa Tillgdngar 3 641 -
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital:

Balanserat resultat - -
Arets resultat 5 -
Summa eget kapital 5 -
Kortfristiga skulder:

Leverantérsskulder 202 -
Ovriga kortfristiga skulder 6 2243 -
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 7 1191 -
Summa skulder 3 636 -
Summa eget kapital och skulder 3 641 -

Eget kapital Belopp
Ingdende balans -
Arets resultat 5
Totalt Eget kapital 5
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Forklaring till noter

Not. 1 Redovisnings- och varderings-
principer

Den ideella féreningens redovisnings- och varderings-
principer 6verensstammer med Arsredovisningslagen
och BFNAR 2012:1 (K3) och Giva Sveriges styrande
riktlinjer for grsredovisning. Tilldmpade principer ar
oférandrade i jamférelse med féregdende ar.

RESULTATRAKNINGEN
VERKSAMHETSINTAKTER

Endast det inflode av ekonomiska fordelar, som
féreningen erhdllit eller kommer att erhalla fér egen
rakning, redovisas som intékt. Intdkter varderas,
om inget sdrskilt anges nedan, till verkliga vardet av
det som erhallits eller kommer att erhdllas. Nedan
beskrivs, for respektive intaktspost, nar intaktsredo-
visningen sker.

GAVOR OCH BIDRAG

En transaktion i vilken féreningen tar emot en till-
gang eller en tjinst, som har ett varde utan att ge
tillbaka motsvarande varde i utbyte, &r en gava eller
ett erhallet bidrag. Om tillgangen eller tjansten erhalls
darfor att foreningen uppfyllt eller kommer att uppfylla
vissa villkor och om féreningen har en skyldighet att
dterbetala till motparten, om inte villkoren uppfylls, &r
det ett erhallet bidrag. Ar det inget bidrag &r det en
gava.

GAVOR

Gavor redovisas som huvudregel som intakt nar

de erhdlls. Gavor som foreningen avser att stadig-
varande bruka i verksamheten redovisas som
anlaggningstillgdngar. Ovriga gdvor redovisas som
omséattningstillgdngar. Gavor varderas som huvud-
regel till verkligt varde. I de fall féreningen lamnar en
ersattning for att erhalla gadvan minskas gavans varde
med ersattningen.
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BIDRAG

Bidrag redovisas som intdkt, nar villkoren for att
erhdlla bidraget har uppfyllts. Erhallina bidrag redo-
visas som skuld, tills dess att villkoren for att erhalla
bidraget uppfyllts. Bidrag som erhallits for att ticka
vissa kostnader (till exempel for administration)
redovisas samma rékenskaps%r, som den kostnad
bidraget ar avsett att tacka. Bidrag som hanfoér sig till
en anldggningstillgdng minskar anskaffningsvardet.
Erhalina bidrag varderas till det verkliga vardet av den
tillgdng som féreningen fatt eller kommer att fa.

OVRIGA INTAKTER

Intdakter i form av biljettforsaljning intaktfors nar
evenemanget ager rum. Sponsring intaktférs éver
den period som sponsringen avser, om sadan tid ar
bestamd. I annat fall sker intaktsféring nar betalning
erhallits eller om avtal normalt finns vid fakturering.
Foérsaljning av varor intédktférs normalt vid leverans.
All férsaljning redovisas efter avdrag fér moms och
eventuella rabatter.

VERKSAMHETSKOSTNADER

Verksamhetskostnader delas in i foljande funktioner;
andamals-, insamlings- och administrationskostnader.

ANDAMALSKOSTNADER

Andamalskostnader &r kostnader som féreningen har
for att uppfylla sitt &andamal.

INSAMLINGSKOSTNADER

Insamlingskostnader ar kostnader som féreningen har
for att samla in pengar.

ADMINISTRATIONSKOSTNADER
Administrationskostnader ar kostnader som
uppkommer i arbetet med att administrera sjalva
organisationen.



LEASING

Alla féreningens leasingavtal redovisas som operatio-
nella, d.v.s. leasingavgiften (inklusive forsta forhéjd
hyra) redovisas linjart éver leasingperioden.

ERSATTNINGAR TILL STYRELSEN

Enligt stadgarna for SfL International ska styrelsens
ledaméter inte erhalla ndgon ekonomisk kompensa-
tion eller annan ersattning for sitt arbete. Daremot
ska ledaméter pa begéaran erhalla ersattning for sina
rimliga utgifter for att fullgéra sina styrelseuppdrag.
Dessa ersattningar for utgifter kostnadsfors i takt
med att de fortroendevalda utfér tjanster.

PENSIONSPREMIER

Eftersom alla pensionsférpliktelser klassificerats
som avgiftsbestamda redovisas en kostnad det &r
pensionen tjanas in.

BALANSRAKNINGEN

Tillgdngar, skulder och avséattningar varderas till
anskaffningsvarde, om inget annat anges nedan.

FINANSIELLA TILLGANGAR

Finansiella instrument redovisas i enlighet med
reglerna i K3 kapitel 11, vilket innebar att vardering
sker utifr@n anskaffningsvarde.

Efter det férsta redovisningstillfallet varderas kort-
fristiga placeringar enligt lagsta vardets princip, d.v.s.
till det lagsta av anskaffningsvardet och nettofdrsalj-
ningsvardet pa balansdagen.

Kundfordringar varderas individuellt till det belopp som
beraknas inflyta.

Fordringar och skulder i utlandsk valuta varderas till
balansdagens kurs.
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LAGER AV HANDELSVAROR

Handelsvaror varderas, med tillampning av férst-in
forst-ut principen, till det lagsta av anskaffningsvardet
och nettoférséljningsvardet pa balansdagen.

SKULDER FOR BESLUTADE EJ UTBETALDA
BIDRAG

I de fall féreningen fattat beslut om utbetalning av
anslag/stod och meddelat mottagaren, men inte verk-
stéllt utbetalningen, redovisas detta belopp som en
kortfristig skuld.



Not 2. Verksamhetsintdkter 2025 2024
Gavor som redovisats som intadkt
Gavor frén allmanheten 348 -
Gavor fran foretag 542 -
Summa gavor 890 -
Bidrag som redovisats som intakt
Bidrag fran foretag 187 -
Bidrag frén organisationer 15 -
Summa bidrag 202 -
Not 3. Andamalskostnader 2025 2024
Aktivitetsstdd Star for Life Ukraina 890 -
Sida-projekt 203 -
Totala Andamalskostnader 1093 -
Not 4. Ledning och styrelse
Foreningen hade inga anstidllda under 2025
Koénsférdelning bland styrelseledaméter och ledande
befattningshavare

2025 2024
Styrelseledamdéter
Antal p8 balansdagen 4 6
- Varav méan 3 4
- Varav kvinnor 1 2
Generalsekreterare och andra ledande befattningshavare
Antal pa balansdagen 1 1
- Varav man 0 0

Féreningen har inga évriga utfastelser om pensioner eller avg8ngsvederlag till personer i ledande stéllning.

Not 5. Kassa och bank 2025 2024
SEB 695 -
SEB Sida-konto 2 446 -
Totalt kassa och banksaldo 3131 -
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Not 6. Skuld erhdllna ej nyttjade bidrag 2025 2024
Sida-projekt 2243 -
Total skuld ej utnyttjade bidrag 2243 -
Not 7. Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 2025 2024
Ovriga upplupna kostnader/férutbet intékter 1191 -
Totala upplupna kostander 1191 -

Not 8. Vasentliga hiandelser efter rikenskapsarets slut

Inga vasentliga handelser att rapportera
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Styrelsens underskrifter

Arsredovisningens innehall blev klart 2026-05-08.

Malmo, Stockholm respektive Ballito den dag som
framgar av vara elektroniska paskrifter.

Dan Olofsson Anders Dahlvig
Ordférande Ledamot

Pierre Delvaux Mary Erlank
Ledamot Ledamot

Var revisionsberéttelse har I1dmnats den dag som framgar av vara elektroniska paskrifter
Azets Revision och R&dgivning AB

Sebastian Martensson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till féreningsstamman i SfL International
Org.nr 802546-9514

Rapport om 3arsredovisningen

UTTALANDEN
Vi har utfért en revision av §rsredovisningen for SfL
International fér ar 2025.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen

uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och
ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild

av SfL Internationals finansiella stallning per den 31
december 2025 och av dess finansiella resultat for dret
enligt &rsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen
ar forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstamman faststaller
resultatrdkningen och balansréakningen.

GRUND FOR UTTALANDEN

Vi har utfért revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.

Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare
i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhal-
lande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige
och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

OVRIGA UPPLYSNINGAR

Revisionen av drsbokslutet for foregdende réken-
skapsar har utférts av en annan revisor som lamnat
en revisionsberattelse daterad 28 maj 2025 med
omodifierade uttalanden i Rapport om arsbokslutet.

STYRELSENS ANSVAR

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredo-
visningen upprattas och att den ger en rattvisande
bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar
aven for den interna kontroll som den bedémer ar
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nédvandig fér att upprétta en drsredovisning som
inte innehaller ndgra vésentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av 8rsredovisningen ansvarar
styrelsen for bedémningen av féreningens formaga
att fortsatta verksamheten. Den upplyser, nar sa

ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka
formagan att fortsitta verksamheten och att anvénda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fort-
satt drift tilldmpas dock inte om styrelsen avser att
uppldsa féreningen, upphdra med verksamheten

eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra
ndgot av detta.

REVISORNS ANSVAR

V&ra mal ar att uppnd en rimlig grad av sakerhet om
huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
ndgra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberéattelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sékerhet ar en hég grad av sakerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utférs enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptédcka en vasentlig felaktighet om en sddan finns.
Felaktigheter kan uppstd pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund
i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi profes-
sionellt omddéme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna fér vasentliga
felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa
beror pd oegentligheter eller misstag, utformar och
utfor granskningsatgérder bland annat utifrdn dessa
risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och &ndamalsenliga for att utgéra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptdcka en vasentlig



felaktighet till foljd av oegentligheter @r hégre an
for en vasentlig felaktighet som beror pd misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande

i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,

felaktig information eller dsidosattande av intern

kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av féreningens
interna kontroll som har betydelse for var revision
for att utforma granskningsdtgarder som &r lampliga
med hansyn till omstandigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens uppskatt-
ningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen
anvander antagandet om fortsatt drift vid upprat-
tandet av drsredovisningen. Vi drar ocksd en
slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns ndgon vésentlig osakerhets-
faktor som avser sddana handelser eller férhallanden
som kan leda till betydande tvivel om féreningens
fdrmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vdsentlig osaker-
hetsfaktor, maste vi i revisionsberéattelsen fista
uppmaérksamheten pa upplysningarna i arsredovis-
ningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller,
om sddana upplysningar &r otillrdckliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller férhallanden géra att en forening inte
langre kan fortsdtta verksamheten.

e utvarderar vi den 6vergripande presentationen,
strukturen och innehdllet i &rsredovisningen, dari-
bland upplysningarna, och om arsredovisningen
dterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett sitt som ger en réttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat

revisionens planerade omfattning och inriktning
samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera
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om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

UTTALANDEN

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven
utfort en revision av styrelsens forvaltning fér SfL
International fér ar 2025.

Vi tillstyrker att féreningsstamman disponerar vinsten
enligt det presenterade forslaget och beviljar styrel-
sens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

GRUND FOR UTTALANDEN

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare

i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhal-
lande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

STYRELSENS ANSVAR
Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

REVISORNS ANSVAR

vart mal betraffande revisionen av férvaltningen,
och dérmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sékerhet kunna bedéma om ndgon styrelseledamot
i nagot vasentligt avseende féretagit ndgon atgard
eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.



Rimlig sékerhet ar en hég grad av sakerhet, men
ingen garanti for att en revision som utférs enligt

god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka
dtgarder eller fosrsummelser som kan foranleda ersétt-
ningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed

i Sverige anvander vi professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka till-
kommande granskningsadtgédrder som utférs baseras
pa var professionella bedémning med utgangspunkt
i risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar
granskningen pd sddana atgarder, omraden och
forhallanden som &r vasentliga fér verksamheten
och dar avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild
betydelse for féreningens situation. Vi gar igenom
och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
dtgarder och andra férhallanden som &r relevanta
for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska

underskrift
Azets Revision & Radgivning AB

Sebastian Martensson
Auktoriserad revisor
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