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Effektrapport 2020 (ekonomisk rapportering avser senaste bokslutet d.v.s. 2019)
Star for Lifes insamlingsstiftelse, organisationsnummer 802425-7134

1. Bakgrund, verksamhetsomraden, avgriansningar och geografisk tackning

Star for Life startades 2005 av entreprendrsparet Christin och Dan Olofsson i samband med
att de startade verksamhet i Sydafrika. De kunde pa nara hall se effekterna av aidsepidemin.
De samlade darfor en grupp mentala coacher, musiker och skolledare fran Sverige och
Sydafrika och formade ett pedagogiskt koncept med syfte att starka ungdomars sjalvkansla.
Verksamheten aridag inne pa sitt femtonde ar och mer an 450 000 ungdomar har gatt igenom
programmet pa sina ordinarie skolor. Idag bedrivs verksamhet pa 120 primary- och high
schools i Sydafrika och Namibia. | Sverige bedrivs information och insamlingsarbete och en
avgransning ar att vi har kostnader for detta i Sverige vilket gor att det inte gar att anvanda
100 % av insamlade medel till &ndamalet.

Star for Life ar en insamlingsstiftelse med sate i Sverige med dndamal att samla in pengar till
behbévande barn i Afrika. For att fullgéra andamalet ges pengar till Star for Life i Sydafrika och
Namibia, men detta ar i juridisk mening sjalvstandiga organisationer. Vi har ett skriftligt avtal
med dessa for att sakerstalla hur vara medel anvands samt styrelserepresentation. Vi valjer
att skildra hur pengarna anvands i mottagarlanderna eftersom andamalet for stiftelsen ar att
pengarna skall anvandas i Afrika. Samtliga Star for Life organisationer benamns internt som
”Star for Life Group”.

Men det ar viktigt att betona att ur ett rent juridiskt perspektiv ar insamlingsstiftelsen i Sverige
skild fran 6vriga NGO:s i andra lander, dock med syftet att samla in medel till dessa. Det kan
vara befogat att ndmna att for att arbeta inom skolor i mottagarlanderna maste utféraren
vara registrerad och godkand i landet. Vi reglerar sedan via avtal och narvaro pa plats att vara
insamlade medel anvands for det syfte som givarna skankt medel till.

2. Problem vi adresserar, malgrupp, resurser, aktiviteter, efterstravade effekter,
antagande vi gor for att na 6nskade effekter.

Enligt insamlingsstiftelsens s.k. andamalsparagraf ar syftet med Star for Life, “att inom ramen
for Star for Lifes skolverksamhet, utan vinstsyfte och utan begrénsning till vissa personer och
grupper, befrimja medvetenhet om farorna med HIV/AIDS och férdelarna med en sund livsstil
bland elever i foretrddesvis dldrarna 13-20 dr pd skolor i Sydafrika och andra afrikanska ldnder
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genom frdmst bidrag till uppfostrings- och utbildningsverksamhet och utbildning av Iérare och
ledare”. Insamlingsstiftelsen har sitt sate i Sverige men samlar in medel till separat
registrerade Star for Life-organisationer i andra lander.

Som framgar med denna paragraf vill vi upplysa om farorna med hiv/aids samt verka for en
sund livsstil, genom att bidra till utbildningsinsatser. FOor att nad detta mal har vi skapat ett
speciellt utbildningsprogram som syftar till att stirka elevernas sjidlvkdansla och na sina
drommar. Musik ar en viktig komponent i detta material.

Vi anstéller coacher som arbetar i befintliga skolor och implementerar var metodik. Vi finns
foretradesvis pa high-schools (alder 13-19 ar) men &dven pa en del primary-schools dar det
finns yngre barn. Verksamheten har vuxit till idag 120 skolor dar det finns mer an 100 000
ungdomar.

Insamlingsarbetet i Sverige har under manga ar varit fokuserat pa att engagera foretag som
hjalper till med att finansiera var verksamhet i Afrika. Vi har ocksa varje ar offentliga konserter
for att sprida information och insamla meddela. Vi arbetar tillsammans med var afrikanska
personal for att gemensamt utveckla programmaterialet.

Star for Life har under drygt tio ars arbete utvecklat en unik metodik for att skapa férandring
hos unga. Metodiken bygger pa en ”“theory of change” som har tva grundlaggande
antaganden:
e En starkt sjalvkansla ar en ndédvandig forutsattning for att skapa férandring.
e Enbart information racker inte for att skapa forandring. Man maste ocksa ge
inspiration. Vi vill nd bagge hjarnhalvorna eller “hjérnan och hjértat”.

Star for Lifes insats eller idé kan beskrivas pa foljande satt:

Star for Life \ /

Attitudes \

Empowerment
programmes
/ Performance
Health Art HIV literacy
- Self-esteem —p
SPOI"!‘ Skills Health behaviour
\\b Sexual behaviour

\_ /NG

Modellen visar till vanster de olika férebyggande program eller insatser som Star for Life
skapat. Genom ett antal workshops dar metoden formedlas, skapas en starkt sjalvkdansla. Om
eleven starks i sin sjdlvkansla kommer denne att battre méta de utmaningar som vantar —en
andring av beteende. Det kan vara battre skolbetyg eller ett sdkrare halsobeteende — den
starka sjalvkanslan blir en motor for forandring.
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Idén att en starkt sjalvkansla kan vara en motor till forandring ar inte geografiskt begransad
eller begransad till just ungdomar. Star for Lifes metodik anvands idag pa tre kontinenter och
under de senaste aren har metoden lanserats dven i den svenska skolan. Detta sker dock inte
med den svenska insamlingsstiftelsen som huvudman eftersom det skulle bryta mot
andamalet for stiftelsen.

Musik intar en central plats inom metodiken. Star for Life vill inte bara informera om varfor
skolan ar viktig eller vilka hdlsofaror som finns - man maste ocksa inspirera eleven att tro pa
detta for att astadkomma en forandring. Darfor anvands musik som ett pedagogiskt redskap.
Musiker anstallda av Star for Life har skapat specialskriven musik fér programmet som
anvands inom de olika workshops som har producerats.

En viktig komponent i arbetet ar att bygga pa ungdomars drommar. Genom en sarskild Drém-
bok uppmuntras eleverna att formulera sina drommar om framtiden. Nar detta gjorts
identifierar man de férutsattningar men ocksa de hinder som kan finnas for att forverkliga
drommen. Forutom Drémboken, som eleven fyller med anteckningar, intar ocksa Star for Life-
stjdrnan en central plats i metodiken. Varje udd i stjarnan formedl|ar ett av de kdarnvarden som
skall kommuniceras. Stjarnan sammanfattar budskapet pa ett pedagogiskt satt: Om du har en
drom, om du haller dig frisk, om du bestammer dig och ar hangiven det du tror pa: gér du det
mdjligt!

3. Resurser

Insamlingsstiftelsen Star for Lifes totala verksamhetsomkostnader uppgick enligt bokslut for
2019 till 34103666 kr. (2018: 31782884 kr). Vi ndamnde inledningsvis att
Insamlingsstiftelsens andamal ar att insamla medel till behévande barn i Afrika men att det ar
forenat med kostnader som omajliggor att 100 % av insamlade medel gar till Afrika. Vi kan
dock rapportera att 92 % av insamlad medel gick till andamalet, vilket ar en mycket bra siffra.
Eftersom respektive Star for Life organisation o mottagarlanderna at sjalvstandiga juridiska
enheter kan deras kostnader och insamlingsresultat inte inbegripas i den svenska
insamlingsstiftelsens resultat. Om vi gjorde det skulle bade kostnader och intdkter 6ka. For att
gora en uppskattning kan sdgas att de totala intdkterna 2019 for insamlingsstiftelsen var
33 667 754 kr. Om vi skulle medrakna vara organisationer i Afrika skulle siffran stiga till cirka
40 mkr.

4. Utvdrdering av prestationer

Star for Life bedriver idag motivations- och héalsoarbete i 120 skolor bland ca. 100 000 elever.
Vi bygger inga egna skolor utan var personal arbetar inom det befintliga skolvdsendet dar
ungdomarna finns. Det gor var verksamhet mycket kostnadseffektiv. Det arbete som beskrivs
ovan utfors av totalt ca 100 personer. Vi brukar sdga att en elev kostar 200 kr under ett arien
Star for Life skola. Kostnaden ligger i huvudsak pa vara coacher som finns pa skolorna.

Vi har organiserat ett s.k. monitoringarbete som kartlagger det dagliga arbetet bland vara
coacher. Dessa anvdnder vanligen fredagar som “rapportdag” till var monitoringenhet. Dessa
rapporter sammanstalls sedan i kvartalsrapporter. Utan detta rapportsystem hade det varit
ytterst svart att noga kunna félja arbetet pa 120 skolor som ar utspridda pa stora omraden.
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Vi har dessutom tagit fram tre storre utvarderingar: 2010, 2012 och 2015. Vi arbetar just nu
med en fjarde utvardering. Tva av dessa har gjorts av externa foretag. | en sadan utvardering
gors omfattande slumpmadssiga intervjuer med elever. Dessutom goérs undersokningar i
kontrollskolor dvs skolor i omradet dar vi inte arbetar. Resultaten jamfors sedan. Vi har i dessa
undersokningar kunnat konstatera att vi ofta gor skillnad. 2010 kunde vi ex visa pa att bland
vara elever var antalet tonarsgraviditeter 37,5 % lagre jamfort med kontrollskolorna. 2015
kunde vi visa att bland elever som varit sexuellt aktiva hade 55 % tagit ett HIV-test pa vara
skolor jamfort med 33 % pa kontrollskolorna.

Vi hade vid utgangen av 2019 tre mobila halsokliniker och kunde vid arsskiftet lamna féljande
3-arsrapport om sitt arbete:

Aktivitet Antal Aktivitet Antal

elever elever
Boys talk 2 890 Personal hygiene 551
Girls talk 5802 Oral health 536
Classroom sessions 40 678 Blood pressure 341
Menstrual cups 446 TBC test 2460
Mobile clinic clients 4311 VMMC 498
Vision and hearing tests 2 036 HIV 3387
Nutrition screening 1393 Community campaigns 14 447

Totalt antal elever hjilpta (ar 2017-2019): 79 776

Vi har byggt upp ett mycket bra koncept och programmaterial. Var metodik och vart skriftliga
programmaterial, som vi lagt ner mycket tid och resurser pa att utveckla, ar var viktigaste
tillgang.

Lagger vi samman insamlade medel pa hela Star for Life Group ligger det pa cirka 40 mkr. Pa
10 ars sikt ar det en 10-dubbling.

Efterhand som vi blivit mer professionella har vi ocksa lyckats attrahera storre givare. | juni
2018 beviljades vi stod av USAIDS pa 10,5 MKR. Vi ser det som ett erkdnnande att denna typ
av givare med sin granskning ar villiga till att ge oss stod.

Vi lyckas attrahera storre svenska exportforetag som partners. Volvo lastvagnars storsta csr-
projekt i varlden &r Star for Life. Vi har sedan ett antal ar haft formanen att vara
formansorganisation hos Postkodlotteriet.

Vi som foljt organisationen har den bestamda kanslan att vi hela tiden blivit mer
professionella. Vi har idag en mycket stark monitoringenhet, vi har byggt upp en valdigt bra
ekonomienhet. Vi tillsatte for tva ar sedan en programutvecklingsgrupp med hjalp av vara
mest erfarna pedagoger, som skulle ga igenom allt skriftligt programmaterial. Detta arbete
kunde presenteras i maj 2018 till respektive lands styrelse.
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Den viktigaste lardomen vi dragit under dessa 15 ar ar att det ar otroligt viktigt att ha en
monitoringenhet samt att regelbundet utvardera vart material. Det ar ocksa valdigt viktigt att
ha ett professionellt programmaterial. Utvarderingar och ett bra programmaterial ar mycket
viktigt om storre internationella givare skall ge stod till oss — da granskas vi av mycket
kompetenta personer.

5. Hur mater vi?

Att vi pa 10 ars sikt lyckats 10-dubbla vart insamlingsresultat ser vi som ett visst matt pa
framgang.

Men det ar arbetet pa skolorna som ar den viktigaste variabeln nar vi méater var verksamhet.
Vi mater detta pa tva olika nivaer:

For det forsta raknar vi utférda aktiviteter. Var monitoringenhet kontrollerar helt enkelt att
coacherna verkligen genomfér de workshops programmaterialet féreskriver, hur manga
klassrumslektioner som genomférts och hur manga individuella konsultationer som
genomforts. Det ar av stor vikt att ledning och styrelse verkligen far ett underlag som visar att
arbetet utfors.

Ndasta niva ar svarare. Det ar att forsoka visa att vart arbete ger effekt. Hur visar man att vart
skolprogram genererar en beteendeférandring? Vanligen gor vi sa att vi slumpvis véljer ut 25
% av eleverna pa en skola. Detta gors nar vi startar vart arbete. Eleverna far svara anonymt
kring vanor och attityder. Sedan gor vi om matningen efter 18 manader och efter tre ar.
Resultaten jamfors sedan med en kontrollskola dar vi aldrig arbetat. Variabler vi tittar pa kan
vara villighet att HIV-testa sig, antal tonarsgraviditeter, kondomanvandning osv. Vi kunde
exempelvis vid en undersokning visa att tonarsgraviditeter var 37,5 % lagre pa vara skolor
jamfort med kontrollskolorna.

Det bor givetvis papekas att vi har svart att mata effekter pa lang sikt eftersom eleverna
lamnar skolan och flyttar till andra platser runt landet.

Ulrika Norberg, generalsekreterare
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